BOLETIM DE ANALISE

Boletim
Econbmico

Ano 13
n°111




Indice

1 - CONSTRUGAO CIVIL

Perspectivas dos empresarios da construcao melhoraram em maio
1-DADOS CAGED

1.1 - SALDO MENSAL DE EMPREGO NA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DO PARA

1.2 - EMPREGO NO PARA APRESENTA SALDO POSITIVO

1.3 - SALDO ANUAL DE EMPREGO DA CONSTRUGAO CIVIL E ATIVIDADES
ECONOMICAS DO ESTADO

1.4 - PARTICIPACAO DA CONSTRUCAO CIVIL NA BALANCA DE EMPREGOS
1.5 - SALDO DO EMPREGO FORMAL POR MUNICIPIO NA CONSTRUGAO
CIVIL (ABRIL DE 2025)

1.6 - DEMISSOES POR MUNICiPIOS

indice de atividades e nimero de empregados praticamente nao

se alteram no més

www.sindusconpa.org.br

Sede Administrativa: Trav. Quintino Bocaiuva, 1588, 1°
Andar, Nazaré - Belém/PA
(91) 3241-4058 - 98162-1664

Projeto Gréfico: Fluxo

Diagramacao: Fluxo

Redacdo: - Ascom/Sinduscon-PA

Estatistica: Rafael Costa

Coordenacao: Eliana Veloso Farias

Fabrizio de Almeida Gongalves
Presidente

Antonio Valério Couceiro

1° Vice-Presidente

Radrigo Houat Nasser
2g Vi?:e—pres%dente

Orlair Bruno Barbosa Mileo
Diretor de Eoﬂ%ica(;’\ges

Daniel Victor Mota Pereira e Silva
Diretor de Infraestrutura

Nelson Jorge Linhares da Silva
Diretor de Obras Corporativas e Industriais

Neil Aldrin de Azevedo Henriques
Diretor de Tecnologia e
Materiais de Construgao

Francisco Nunes Viana Neto L.
Diretor de Economia e Estatistica

Andrea Vasques Rezende dos Santos Ferraz
Diretor eq Rela(;zf)es do Tra%aﬁﬁo

Ubirajara Marques de Qliveira Neto .
Diretor de I—?abltagao e Interesse Social

Luis Carlos Vieira Moreira o
Diretor Adjunto de Assuntos Juridicos

Josany AIinC?,de Sot.ga Cardoso .
Diretor Adjunto do Setor Energético

Radrigo José Teixeira Rocha Garcia
Diretgor A_d?unto c?e Responsabilidade Social
Corporativa

Leonardo Gjl Castelo Branco -
|retg_rA Jjunto de Obras Publicas
e Edificacao

Gisandro Gil Padrdo Massoud
Diretor Adjunto de Obras de Habitacao de
Interesse Social

Acécio Antonio Gongalves
Diretor Adjunto de Obras de Material de
Construgao

Clovis Acatauassu Freire
Diretor Adjunto de Industria Imobiliaria

Lilianne de Nazaré Ferraz Barbosa Kahwage
Diretor Adjunto de Relagdes do Trabalho

Patrice Rossetti
Da|retor Ad?u nto de Gestao de Projetos

Arthur Clairefont Melo Couceir
Diretor Adﬁunto ge Inte iggncia de Mercado

Tulio Lima Damasceno
Diretor Adjunto cpe Obras Industriais

SUPLENTES DE DIRETORIA

Jorge Manoel Coutinho Ferreira
Silvio Chamie Chady

Alvaro Gomes Tandaya Neto
Lucas Brasil Gongalves

CONSELHO FISCAL

Paulo Henrique Domingues Lobo

Daniel de Oliveira Sobrinho
José Albino Cruz Vieira

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

Andrei Corréa Morgados
Armando Camara Uchéa Junior

CONSELHO CONSULTIVO

Alex Dias Carvalho

Marcelo Gil Castelo Branco = |
Manoel Pereira dos Santos Junior
CONSELHO DE ETICA

Marcelo Gil Castelo Branco (Presidente)

Andrea Maria Sabado Correa
Flaviana Massami Aoki

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FIEPA

Fabrizio de Almeida Goncalves
Antonio Valério Couceiro

DELEGADOS SUPLENTES

Orlair Bruno Barbosa Mileo
José Albino Cruz Vieira



Perspectivas dos empresarios da
construcao melhoram
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*Valores acima de 50 pontos indicam expectativa de crescimento. Quanto mais acima dos 50 pontos, maior e mais disseminada & a expectativa de alta.

Em abril de 2025, o indice de evolucao do nivel de atividade praticamente
nao se alterou frente ao indice de mar¢co enquanto o de evolugcao do numero de
empregados manteve-se inalterado. A Utilizacao da Capacidade Operacional
(UCO) também permaneceu imovel pelo quinto més consecutivo, em 67%.

Nesse contexto, em maio de 2025, a falta de confianca se reduziu, impul-
sionada, sobretudo, por uma percepcao um pouco menos nedativa da evolucao
das condic¢des atuais da economia brasileira e uma melhora das expectativas
para a economia brasileira e para a empresa.

Nesse contexto, as expectativas de crescimento do numero de emprega-
dos, da compra de insumos e matérias primas, do nivel de atividade e de novos
empreendimentos e servicos nos proximos seis meses se tornaram mais positi-
vas, revertendo o recuo do més anterior. A intencao de investir do setor também
aumentou.

Fonte: https://static.portaldaindustria.com.br/media/filer_public/6c/25/6c25a79f-5528-489d-8b24-3d4d16f538a4/sondagemindustriadacons-
trucao_abril2025.pdf
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1 - DADOS CAGED (Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados)

1.1 - Regiao Norte - Admissoes e demissoes do setor da
construcao civil na regiao
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1.2 - Emprego no Para apresenta saldo positivo

A construcao civil, no estado do Par3, teve reduc¢ao o indice de contratagdes, com

o total de 6.426 em marco. Este resultado apresenta um saldo positivo representando
12,58% no setor, comparado ao nivel de contratacoes do més anterior de 7.351.

Com relagao ao numero de desempregados, o 3° més do ano registrou reducao de

19,03%, que corresponde a um total de 5.590 comparado a fevereiro, que contabilizou
6.904.

Em uma analise feita dos ultimos 12 meses do estado, o Para manifestou um

saldo positivo de emprego com 3.516. Entre os municipios que mais demitiram no pe-
riodo, destacam-se: Belém (15.746), Parauapebas (12.301), Canaa dos Carajas (11.687),
Barcarena (8.188) e Maraba (5.421).

Abaixo os numeros referentes aos saldos da construcao civil dos ultimos 12 meses
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1.3 - Saldo anual de empregos formais e nivel de participacao
da construcao civil em relacao a outras atividades econéomicas

SERIE HISTORICA 2016 A 2025

Saldo Saldo Part. % Estoque de
Total Total < w -
Ano : . Construgdo  Atividades Construgcdo emprego na
Admis. Deslig. . . - w w
Civil Econdmicas Civil Const. Civil
2016 46.796 68.242 -21.446 -39.869 -21,53 68.070
2017 43.637 49.815 -6.178 -7.412 -8,1 59.704
2018 45.004 42.947 2.057 2 3,08 60.606
2019 45531 46.149 -618 2 -0,96 60.671
2020 58.706 53.436 5.270 29978 8,89 64.578
2021 76.460 62.850 13610 72629 21,08 78.188
2022 76.054 76.981 -975 31.396 -1,19 76.884
2023 79.956 72.049 7.907 44.851 10,28 84.791
2024 83.953 77.652 6.301 38.940 7,08 95.255
2025 26.789 26.473 316 14.579 0,33 95.570

1.4 - Participacao por setor - Para

PARTICIPAGAO DOS SETORES ECONOMICOS NO SALDO DE EMPREGO
FORMAL - ABRIL 2025
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1.5 - Saldo de emprego formal por municipio na construcao
civil em abril.

Municipios  Admissées  Demissées  Saldo  Estoque

Altamira 66 50 16 975
Ananindeua 274 257 17 5.864
Barcarena 876 865 11 10.863
Belém 1.948 1.822 126 24.340
Canaa dos 853 719 134 11113
Carajas

Castanhal 101 118 -17 1.427
Maraba 352 394 -42 5.453
Marituba 192 35 157 1.421
Paragominas 174 171 3 1.988
Parauapebas 1266 1147 119 14.583
Redengao 60 77 -17 1.053
Santarém 180 88 92 1.816
Outros 1.193 805 388 14.674
TOTAL 7.535 6.548 987 95.570

1.6 - Grafico - Demissoes por municipios

EMPREGO FORMAL 2025 - DEMISSOES NO MES
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Cada dia melhor para vocé




Indice de atividades e numero de
empregados praticamente nao
se alteram no mes

Em abril de 2025, o indice de
evolucao do nivel de atividade da In-
dustria da construcao ficou em 473
pontos, praticamente inalterado frente
ao més anterior, quando ficou em 47,2
pontos. Embora seja o maior valor atin-
gido desde novembro de 2024, quan-
do f icou em 49,7 pontos, o resultado
do més foi inferior aos observados em
abril de 2024 (48,4 pontos) e de 2023
(49,7 pontos). Quanto maior o indice,
melhor o desempenho do setor.

Ja o indice de evolucao do nu-
mero de empregados no setor ficou
inalterado em 48,1 pontos em abril de
2025, valor que ja era muito préoximo
ao registrado em fevereiro (48,2 pon-
tos). O resultado também é préximo
do observado em abril de 2024 (48,4
pontos), embora nao tenha alcangado
o observado em abril de 2023 (50 pon-
tos).

Evolugao do nivel de atividade
ndices de difus3o |0 2 100 pontos)*
[

Utilizacao da capacidade operacional permanece em patamar elevado

Em abril de 2025, a Utilizacao
da Capacidade Operacional (UCO) da
Industria da construgcao se manteve es-
tavel em 67% pelo quinto més conse-
cutivo.
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Fonte: https://static.portaldaindustria.com.br/media/filer_public/6¢/25/6c25a79f-5528-489d-8b24-3d4d16f538a4/sondagemindustriadacons-

trucao_abril2025.pdf
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