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Os indices de expectativas dos empresarios da Construcao aumentaram na
passagem de novembro para dezembro de 2025. Com isso, indices que estavam
abaixo ou sobre a linha diviséria de 50 pontos cruzaram ou se afastaram dessa
linha para o campo positivo.

Assim, todos os indices passaram para o campo otimista, ou seja, para o inicio
de 2026, os empresarios esperam crescimento do nivel e atividade e de novos em-
preendimentos e servi¢cos, assim como esperam ampliar as compras de insumos e
matérias-primas e aumentar o numero de empregados de suas empresas.

O indice de evolucao do nivel de atividade mostrou leve alta em novembro. Ja
a utilizacao da capacidade operacional caiu, assim como o indice de evolucao do nu-
mero de empregados.

https://static.portaldaindustria.com.br/media/filer_public/bb/31/bb31b7d8-ab7e-4e75-ab36-f0d151221495/sonda-
gemindustriadaconstrucao_novembro2025.pdf

O futuro tem trés letras.
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1 - DADOS CAGED (Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados)

1.1 - Regiao Norte - Admissoes e demissoes do setor da
construcao civil na regiao

ADMISSOES x DEMISSOES - REGIAO NORTE 2025
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1.2 - Emprego no Para apresenta saldo negativo

A construcao civil, no estado do Par3, teve reducao o indice de contratagcoes , com
o total de 5.206 em novembro. Este resultado apresenta um saldo -20,32% no setor,

comparado ao nivel de contratacoes do més anterior de 6.534.

Com relacao ao numero de desempregados, o 11° més do ano também registrou
reducao de 10,45%, que corresponde a um total de 7.831 comparado a outubro, que

contabilizou 8.745.

Em uma analise feita dos ultimos 12 meses do estado, o Para manifestou um
saldo negativo de emprego com -2.649. Entre os municipios que mais demitiram no
periodo, destacam-se: Belém (24.785), Parauapebas (12.620), Canaa dos Carajas (11.634),

Barcarena (10.547) e Maraba (5.479).

Abaixo os numeros referentes aos saldos da construcao civil dos ultimos 12 meses

SALDO DE EMPREGO NOS ULTIMOS 12 MESES
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1.3 - Saldo anual de empregos formais e nivel de participacao
da construcao civil em relacao a outras atividades econéomicas

SERIE HISTORICA 2016 A 2025

Saldo Saldo Part. % Estoque de
Total Total ~ . . ~
Ano : . Construcdo  Atividades  Construgdo emprego na
Admis. Deslig. .. . . . -
Civil Econdmicas Civil Const. Civil
2016 46.796 68.242 -21.446 -39.869 -21,53 68.070
2017 43.637 49.815 -6.178 -7.412 -8,1 59.704
2018 45.004 42.947 2.057 2 3,08 60.606
2019 45531 46.149 -618 2 -0,96 60.671
2020 58.706 53.436 5.270 29978 8,89 64.578
2021 76.460 62.850 13610 72629 21,08 78.188
2022 76.054 76.981 -975 31.396 -1,19 76.884
2023 79.956 72.049 7.907 44.851 10,28 84.791
2024 83.953 77.652 6.301 38.940 7,08 95.255
2025 79.395 76.930 2.465 51.288 12,50 97.661

1.4 - Participacao por setor - Para

PARTICIPAGAO DOS SETORES ECONOMICOS NO SALDO DE EMPREGO
FORMAL - NOVEMBRO 2025

SERVIGOS i 85,65%
INDUSTRIA i 37,83%
-134,55% | ~ CONSTRUGAO GIVIL

COMERCIO 107,64%

AGROPECUARIA |{3,49%
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1.5 - Saldo de emprego formal por municipio na construcao
civil em Novembro.

Municipios  Admissées  Demissbes  Saldo  Estoque

Altamira 72 55 17 1.106
Ananindeua 184 243 -59 5.898
Barcarena 940 930 10 12.462
Belém 1.011 2.337 -1326 20.990
Canaa dos 706 1020 314 11.971
Carajas

Castanhal 170 147 23 1.601
Maraba 335 298 37 5.846
Marituba 73 152 -79 1.653
Paragominas 55 139 -84 1.842
Parauapebas 728 1010 -282 16.030
Redengao 32 79 -47 931
Santarém 94 208 -114 2.122
Outros 806 1.213 -407 15.209
TOTAL 5.206 7.831 -2.625 97.661

1.6 - Grafico - Demissoes por municipios

EMPREGO FORMAL 2025 - DEMISSOES NO MES
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Fonte: https://static.portaldaindustria.com.br/media/filer_public/bb/31/bb31b7d8-ab7e-4e75-ab36-f0d151221495/sondagemindustriada-
construcao_novembro2025.pdf
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